PLANUL DE ACTIUNI
privind ghidarea in cariera in IPLT ,,Alexandru Ioan Cuza”,
anul de studii 2025-2026

claselor a IX-a si a XII-a, pentru facilitarea alegerii unui traseu educational si profesional adecvat.

Scop general: Dezvoltarea competentelor de orientare si ghidare in carierd ale elevilor din IPLT ,,Alexandru Ioan Cuza”, cu accent pe elevii

Nr.
d/or

Activitate

Descriere

Termen

Responsabili

Indicatori de
performanti

Obiectivul 1: Informarea elevilor despre optiunile educationale si profesionale din Republica Moldova si din strdindtate

1. Sesiuni de informare Prezentéri despre Septembrie - octombrie, Directorul adjunct, Patru sesiuni organizate;
pentru elevii claselor a invédtdmantul liceal, 2025 diriginti participare: mai mult de
IX-asiaXll-a profesional tehnic, 90% dintre elevi
universitar si burse
Z, Elaborarea ,,Ghidului de | Brosura digitald/printatd cu | Octombrie — noiembrie, Comisia dirigintilor, Ghid creat si distribuit
orientare in carierd — trasee educationale, 2025 psihologii scolari
Alexandru Ioan Cuza” exemple reale, resurse
online
3. | Invitarea reprezentantilor Prezentéri ale scolilor Noiembrie, 2025 - martie, | Director adjunct, diriginti Cel putin 8 institutii
institutiilor educationale | profesionale, centrelor de 2026 invitate; feedback — mai
partenere excelentd si universitétilor mare de 80%
Obiectivul 2: Dezvoltarea competentelor de autocunoastere si decizie in carierd
4. Aplicarea testelor Teste de interese, Octombrie - decembrie, Psihologii scolari 100% elevi testati; rapoarte
vocationale aptitudini si personalitate 2025 individuale
5. Ateliere de Stiluri de invéatare, valori Pe parcursul anului de Psihologii scolari Minim 4 ateliere; progres
autocunoastere personale, profil studii evaluat
profesional
6. Sedinte individuale de Clarificarea dilemelor Lunar Psihologii scolari Minim 70% elevi consiliati

consiliere

privind profesia si studiile

individual




Obiectivul 3: Facilitarea contactului cu mediul profesional si economic din Chisindu

7. Vizite profesionale Vizite la companii din Noiembrie, 2025 - martie, Diriginti, administratia 6 vizite; participare mai

Chisingu: IT, bancar, 2026 mult de 80% dintre elevi

productie, sanétate, servicii
publice
8. »Ziua Carierei la IPLT Targ al profesiilor cu Aprilie, 2026 Director adjunct, Minim 20 participanti
Alexandru loan Cuza” standuri §i prezentéri psihologii scolari (companii/institutii)

9. | Intalniri cu profesionistii ,Cariera invitd”: Lunar Diriginti 10 invitati anual; feedback

absolventi ai liceului, mai mare de 85%

profesionisti
Obiectivul 4: Implicarea pdrintilor in procesul de orientare profesionald
10. Sedinte cu parintii Informari despre trasee Octombrie, 2025 - Diriginti 2 sedinte: participare mai
. educationale si piata februarie, 2026 mare de 70%
muncii
11. Ateliere pentru périnti Cum pot sprijini parintii | Noiembrie, 2025 - aprilie, Psihologii scolari 2 ateliere; feedback pozitiv
decizia elevului 2026
12, Parinti ca mentori Parintii prezinta propriile Permanent Dirigintii Minim 10 périnti implicati
profesii elevilor
Obiectivul 5: Monitorizarea si evaluarea procesului de orientare in carierd
13. | Chestionare de feedback Evaluare perceptiei Semestrial Psihologii scolari 90% elevi chestionati
elevilor si parintilor
14. Raport anual privind Analiza a activitétilor si Mai - iunie, 2026 Director adjunct, Raport final
ghidarea in carierad recomanddri psihologii scolari
15. Actualizare plan anual Ajustarea programului in Anual Administratie Plan actualizat si aprobat
functie de necesitati S

Director

Dobzeu Maia




